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Правила внутреннего распорядка для воспитанников дошкольной 

разновозрастной  группы   МБОУ «Основная школа с.Лебяжье» 

 

 

    Правила внутреннего распорядка разработаны для воспитанников  

дошкольной  разновозрастной  группы   муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Основная школа с.Лебяжье 

муниципального образования  «Мелекесский район»  Ульяновской области» 

(далее по тексту – Образовательное учреждение - ОУ). Цель правил 

внутреннего распорядка – обеспечение безопасности детей во время их 

пребывания в образовательном учреждении, а также успешная реализация 

целей и задач, определенных Уставом  МБОУ «Основная школа с.Лебяжье». 

     Настоящие Правила внутреннего распорядка являются обязательными для 

воспитанников и их родителей (законных представителей). При приеме 

воспитанника, администрация ОУ  обязана ознакомить родителей   (законных 

представителей) с настоящими Правилами. 

 

* Режим работы  дошкольной группы ОУ: 

- 5- дневная рабочая неделя; 

- выходные дни – суббота, воскресенье, праздничные дни; 

- максимальная длительность пребывания детей в ОУ - 10,5 часов; 

- ежедневный график работы дошкольной группы: с 7.00 ч. до 17.30 ч. 

 - Учебный год в дошкольной группе, как правило, начинается 1 сентября. 

-  Комплектование групп на учебный год производится администрацией 

МБОУ «Основная  школа с.Лебяжье», как правило, в весенне- летний период. 

Свободные места заполняются в течение всего года. 



- Количество детей в дошкольной группе устанавливается в зависимости от 

санитарных норм и имеющихся условий для осуществления воспитательно-

образовательного процесса. Предельная наполняемость группы – 25 человек. 

 - Организация воспитательно-образовательного процесса Дошкольной 

группы включает в себя присмотр, уход и образовательные услуги.  

- На основе реализуемых образовательных программ  в дошкольной группе 

обеспечивается: 

• ознакомление с окружающим миром; 

• развитие познавательных и речевых способностей; 

• формирование основ грамоты; 

• формирование элементарных математических понятий, логического 

мышления; 

• музыкальное воспитание; 

• двигательная активность; 

• коррекция речевых навыков; 

• формирование культуры, основ личной гигиены и здорового образа жизни. 

* Образовательная программа реализуется через специфичные для каждого 

возраста воспитанников виды деятельности: игру, окружающие предметы, 

игрушки, развивающие игры, групповые и индивидуальные занятия с 

воспитателем. 

* Распределение нагрузки на детей осуществляется с учетом гигиенических 

требований и максимальной нагрузки на детей дошкольного возраста. 

Учебная нагрузка распределяется не в ущерб прогулкам и дневному отдыху.  

 Продолжительность занятий: 

• в группах младшего возраста – 10-15 минут 

• в группах среднего возраста – 15-20 минут 

• в группах старшего возраста – 20-25 минут 

• в группах подготовительного возраста – 25-30 минут. 

- Переменки между занятиями не менее 10 минут. 

 

* Воспитатель  при родителях проводит обязательный осмотр детей 

утреннего фильтра во время приема детей в группу. Родители (законные 

представители) обязаны приводить  ребенка в группу  здоровым и 

информировать воспитателей о каких – либо изменениях, произошедших в 

состоянии здоровья ребенка дома. 

* Спорные и конфликтные ситуации необходимо разрешить только при 

отсутствии детей. 

* Плата за содержание ребенка в образовательном учреждении вносится в 

банк за месяц вперед, но не позднее 10 числа каждого месяца. 

* Родители (законные представители) обязаны забрать ребенка до 17 ч 30 

мин.  



* О невозможности прихода ребенка по болезни или другой уважительной 

причине, необходимо обязательно сообщить воспитателям. Ребенок, не 

посещающий детский сад более пяти дней (за исключением выходных и 

праздничных дне), должен иметь справку от врача, при возвращении после 

более длительного отсутствия предоставляется справка о состоянии здоровья 

и контактах за последний 21 день. 

* В случае длительного отсутствия ребенка по каким – либо обстоятельствам, 

необходимо написать заявление о сохранении места за ребенком с указанием 

периода отсутствия ребенка и причины. 

 

* Родители (законные представители) обязаны приводить  ребенка в 

опрятном виде, чистой одежде и обуви. У малыша должна быть  сменная 

одежда. 

* Чтобы избежать случаев травматизма, родителям необходимо проверять 

содержимое карманов в одежде ребенка на наличие опасных предметов. 

Категорически запрещается приносить острые, режущие, стеклянные 

предметы,  а также мелкие предметы, таблетки, другие лекарственные 

средства. 

* Запрещается приносить в дошкольную группу жевательную резинку и 

другие продукты питания (печенье, конфеты, напитки и др.). 

* Не рекомендуется ребенку давать с собой дорогостоящие игрушки, 

мобильные телефоны, а также игрушки, имитирующие оружие. 

 Родители: 

 Имеют право:  

- выбирать образовательное учреждение и переводить своего ребенка в 

другое учебное заведение;  

-защищать законные права и интересы детей; 

- участвовать в мероприятиях, родительских собраниях. 

 Обязаны:  

• выполнять Устав МБОУ «Основная школа с.Лебяжье» и настоящее 

Положение в части, касающейся их прав и обязанностей;  

• своевременно вносить плату за пребывание ребенка в дошкольной группе;  

• всемерно содействовать воспитателям дошкольной группы в успешном 

усвоении детьми содержания обучения; 

- участвовать в мероприятиях, родительских собраниях, трудовых десантах; 

- сопровождать детей на прогулках, экскурсиях за пределами ОУ; 

Несут ответственность:  

• за воспитание своих детей и создание необходимых условий для 

сохранения здоровья детей. 

 Воспитанники: 

 Имеют право на:  

• уважение своего человеческого достоинства, свободное выражение 

собственных взглядов и убеждений;  



• медико-психологическую помощь;  

• наличие условий психологического комфорта. 

 Обязаны:  

• Выполнять законные требования педагогов и других работников 

образовательного учреждения. 

 Работники дошкольной группы:  

 Имеют право:  

• вносить предложения в проекты программ и планов по совершенствованию 

структуры воспитательного и образовательного процессов;  

• на самостоятельный выбор и использование методики воспитания, 

учебников, учебных пособий и материалов, методов оценки развития 

воспитанников;  

• на условия и оплату труда в соответствии с действующим 

законодательством;  

• на получение гарантий и компенсаций, связанных с выполнением трудовых 

обязанностей, предусмотренных действующим законодательством;  

• на повышение квалификации;  

• на защиту профессиональной чести и достоинства.  

Несут ответственность:  

• за сохранение жизни и здоровья воспитанников;  

• за невыполнение обязанностей в соответствии с трудовым договором и 

локальными актами МБОУ « Основная  школа  с.Лебяжье». 

 

 Заключительные положения  

 - Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, решаются на 

основании действующего законодательства Российской Федерации. 

 - Любые изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются 

директором МБОУ  « Основная школа с.Лебяжье».  

- Прекращение деятельности дошкольной группы как структурного 

подразделения МБОУ « Основная школа с.Лебяжье» производится на 

основании приказа директора образовательного учреждения по согласованию 

с учредителем или по решению суда в случаях, предусмотренных 

действующим законодательством.  
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